Doprovazeni déeti a mladych lidi
v nahradni péci

Tomds Reminek a Lucie Brodnickovd



SAFRAN détem

Obcanské sdruzeni SAFRAN détem

« SAFRAN détem o.s. poskytuje podplirnou pomoc
traumatizovanym detem od 1.Cervna roku 2005 zalozeny na
pocCest déetem v ,,Den déeti”.

e POSLANI:

Podpora |dent|ty g Jedmecnostl ditéte, které prozilo trauma z
odlougeni-od své blologlcke rodiny a rané déetstvi proziva v
kojeneckém Ustavu ¢i détském domové.




Cinnost organizace

SLUZBA PRUVODCE DITETE V JEHO MENICIiw
SE PROSTREDI je zamé&Fena na podporu déti
Zijicich v ustavnich zarizenich v raném veku
(kojenecké ustavy a détské domovy) a to
nejen v obdobi,kdy ziji v téchto zarizenich, ale
zejména v kritickych momentech prechodu do
nového prostredi, at uz do ndhradniho

rodinného systemu €i do dalsiho zarizeni.




Kontakt

Web: www.safrandetem.cz

Email: francirkova.safran@centrum.cz
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Informachni stredisko
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MIKULAS

Informacni stredisko Mikulas, o.p.s.

»Vznik: 28.7. 2005

»Poslani: Poslanim Informacniho stfediska Mikulas, o.p.s. je podporovat piny
a harmonicky rozvoj ditéte a rodiny jako zakladni jednotky spolecnosti.

Clenstvi:

»Neformalni skupina NNO zabyvajicich se NRP
»AVPO — Asociace verejné prospésnych organizaci
»Klub profesiondlnich fundraiser(

»|FCO — International Foster Care Organisation
»Eurochild
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AKTIVITY V ROCE 2009 - 2011

»Podpora vzniku Asociace nahradnich rodin CR (2009) - NTM
»Komunitni a informacni web s diskusnim férem (2009 - 2011) - NTM
» Financni poradna (2009 - 2011) - NTM

»Popularizace ndhradni rodinné péce (2009) - NTM

» Analyza dostupnosti sluzeb a informaci v oblasti NRP (2009) - NTM
»Komunikaéni mosty (2010 - 2011) — NTM a Nadaéni fond J&T

» Koucink pro ndhradni rodice (2010) - NTM

» Partnefi Visegradské konference péstounské péce (2010) - VF
»Bezpecnd rodina (2010 - 2011) — MPSV a NTM, MPSV a J&T

» M{j byt (2005 - 2011) - NTM

»Spravna Sance (2011 - 2014) - ESF

» Cestou k sobé a Cesta HrdinU (2010 - 2011) - MPSV a NTM, MPSV a J&T
»Pomoc pfi vzniku Kruhu mladych (2011) - 02




v’

MIKULAS

SPRAVNA SANCE

» Intenzivni kurz mladym lidem ve véku 15 — 26 let pomuze zvladnout
praktické stranky samostatného zZivota. Poutavou formou zazitka rozsiri
jejich dovednosti potrebné pro zivot ve spolecnosti i pri vstupu na trh
prace. Ukaze jim, jak primeét vydélané penize, aby se nerozutekly, ba
naopak, aby pro né pracovaly. U&astnici ddle ziskaji znalosti a dovednosti
potrebné k uspésné integraci do spolecnosti i schopnosti nalézt si a udrzet

zameéstnani.

»Mista kurz(:
2011 - Stredocesky kraj
2012 - Stfedocesky kraj, Karlovarsky kraj, Zlinsky kraj
2013 - Liberecky kraj, JihoCesky kraj
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MIKULAS

SPRAVNA SANCE

TEMATICKE BLOKY:

1/ Vzdélavaci kurz socialnich dovednosti — tento kurz se sklada ze dvou ¢asti. 1. ¢ast je zamérena
na integraci do spolecnosti a ucastnici si osvoji komunikacni dovednosti, praktiky pro reseni
konfliktd, budovani sebedlvéry a smyslu pro zodpovédnost, ob¢anska prava a povinnosti. 2. ¢ast
se Uzce specializuje na orientaci a uplatnéni na trhu prace, vztahy na pracovisti a tymovou
spolupraci, komunikaci se spolupracovniky a nadfizenymi, prava a povinnosti v pracovnim
procesu, schopnosti prezentace.

2/ Vzdélavaci kurz finan¢ni gramotnosti — naplini kurzu je finanéni a rozpoctova gramotnost,
znalost finanénich produktt, nakladani s penézi, stanovovani financnich cild, sprava rodinného
rozpoctu, ochrana pred zadluZzenim a reseni probléma s dluhy.

3/ Upevnéni a predani ziskanych znalosti — vybrani absolventi kurzu se podéli o praktické znalosti
a zkuSenosti ziskané béhem kurzu se svymi vrstevniky v misté svého bydlisté. Besedu bude

doprovazet vystava fotografii porizenych béhem kurzu.
OPERACNI' PROGRAM  PODPORUJEME
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MIKULAS

CESTOU K SOBE a CESTA HRDINU

»Zazitkovy psychosocialni vycvik pro mladé lidi z ndhradni péce ve véku
15-19 let z celé CR nabizi jedineénou moZnost rozvinout své znalosti a
dovednosti a zdsadnim zpUsobem ovlivnit budouci Zivot ditéte.

Hlavni cile: Duvéra (v sebe i ostatni), Odvaha a ZaZit si néco nového

» Lektorské zabezpeceni: Odbornici z Prdzdninové Skoly Lipnice, v roce
2011 navic tzv. Privodkyné (ucastnice kurzu 2010 jako asistentky)

» Misto: Vysocina

»Doba: 6 dni na jate, prace s mladymi pres internet, 6 dni v lété
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MIKULAS

CESTOU K SOBE a CESTA HRDINU

Cile 1. kurzu:

1) Umoznit ucastnikim zazit si dlvéru a pocit sounalezitosti uvnitf skupiny

2) Vyzkouset si néco nového a udélat odvazny krok za hranice vlastni komfortni
zony

3) Pracovat na prenosu pocitu bezpeci a odvahy do realného Zivota

Cile 2. kurzu:

1) U€astnici pochopi a uvédomi si vyznam zpétné vazby

2) U€astnici se nauéi techniky davani, pfijimani a poskytovani zpétné vazby

3) Ué&astnici pojmenuji, co pro né osobné znamend odvaha

4) Ué&astnici pojmenuji, jak chtéji odvahu vyuZit v soukromém Zivoté, vytvoFi akéni
n zmény v redlném zZivoté

i
1)
2)
3)
4)
E!
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MIKULAS

CESTOU K SOBE a CESTA HRDINU

Rizika:

1.Neobvyklé reakce na zatéz —sebeposkozovani, agrese, mozny uték z kurzu
2.Mensi respekt k pravidlim —porusovani zdkazu uzivani ndvykovych latek,
sexualnich kontakt( a jejich nasledk

3.Problémové chovani — drobné kradeze, Ihani

4.PrekracCovani hranic — vétsi mira navazani silnych vazeb na instruktory
5.Vytvareni podskupin - mezi mladymi, ktefi se jiz znaji

6.Retraumatizace

7.Navrat do realného zZivota

Pravidla:
Vytvorena ucastniky
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MIKULAS

CESTOU K SOBE a CESTA HRDINU

Priibéh dne:
1) Budicek
2) Ranni servis
3) Program — €asto venkovni aktivity
4) Ritual
5) Vecerka
6) Schuzka tymu:
a) Kam se posunula za den skupina?
b) Kam se posunuli jednotlivci?
c) Jak zapUsobil/nezapusobil jednotlivy program a proc?
d) Kdo ma garanci za jaky program druhy den?
e) Zpétna vazba lektofi k lektordim
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MIKULAS

CESTOU K SOBE a CESTA HRDINU

Metodika kurzu:
Ke stazeni na webu www.mikulasops.cz



http://www.mikulasops.cz/

KRUH MLADYCH

Moznosti aktivit:

- Setkavani a sdileni zkusenosti, tabory

- Podpora dalsich mladych v nahradni péci (,,Mladi mladym*)

- Rizené nataceni storytelling videi

- Participace na transformaci systému péce o ohrozené déti (hlas mladych)

- Vymeénné zahranicni pobyty s partnerskymi organizacemi mladych

- Zapojeni ¢lenl do aktivit skupiny Power4Youth

- Zapojeni se do Evropské dobrovolné sluzby

- Moznost seminare pro pracovniky OSPOD o tom, jak mladi vnimaji nahradni péci
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formacni stredisko

Mgr. Tomas Reminek

Tel: 226 222 044, 774 226 656

Email: tomas.reminek@mikulasops.cz

Weby: www.mikulasops.cz
www.forumnr.cz
www.mujbyt.org
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http://www.mikulasops.cz/
http://www.forumnr.cz/
http://www.mujbyt.org/

Lucie Brodnickova

Email: LucieBrodnickova@seznam.cz
Tel: 731 732 818

adace Oz



mailto:LucieBrodnickova@seznam.cz

Dekujeme za pozornost!
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